
（別紙３）

○事業所名 bamboo

○保護者評価実施期間 R8年　3月1日 ～ R8年　3月25日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 36家庭 （回答者数） 29家庭

○従業者評価実施期間 R8年　3月1日 ～ R8年　3月25日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） 7名 （回答者数） 7名

○事業者向け自己評価表作成日 R8年　3月27日

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

1

・こども一人ひとりの特性や興味・関心を大切にし、個々に
合わせた支援を行っている点を強みとしています。 

・安心して過ごせる環境づくりを心がけ、こどもたちが自分
らしくワクワクしながら活動できるよう支援を行っていま
す。

・一人ひとりの特性や興味、関心に応じて活動内容を柔軟に
設定し、安心して取り組める環境づくりを行っています。 

・活動が固定化しないよう、季節行事や創作活動、体験活動
など様々なプログラムを取り入れる工夫を行っています。

・こどもたちが見通しをもって過ごせるよう、活動の流れ
を分かりやすく伝えるなど、環境面での配慮も行っていま
す。 

・個別対応と集団活動のバランスを大切にしながら、それ
ぞれのペースに合わせた支援を心がけています。

2

・創作活動や体験活動など様々な活動を通して、こどもたち
の発想力や自己表現力を育む機会を大切にしています。 

・活動の中で成功体験を積み重ねることで、自信や意欲の向
上につながるよう取り組んでいます。

・完成までの過程を大切にし、こどもたちの頑張りや工夫し
た点を丁寧に認めることで、小さな成功体験を積み重ねられ
るよう支援しています。 

・さらに、作品の発表や共有の機会を設けることで、自信や
達成感を感じられるよう工夫しています。

・今後もこどもたちが安心して楽しく過ごせるよう、支援
内容の工夫と改善に努めてまいります。

3

・保護者の皆さまとの情報共有や連携を大切にし、ご家庭で
の様子も踏まえながら、こどもたちの成長を継続的に支援で
きる体制づくりに努めています。 

・職員間でも情報共有を行い、チームで支援を行っているこ
とも当事業所の強みです。

・今後もこどもたちが安心して楽しく過ごせるよう、支援内
容の工夫と改善に努めてまいります。 

・職員間でもSNSなどを活用し情報共有を行っています。

・保護者の皆さまとの情報共有をより円滑に行えるよう、
SNS等を含めた連絡ツールの活用と充実に努めてまいりま
す。また、個人情報の取り扱いには十分に配慮し、掲載内
容や発信方法についても慎重に対応しております。必要に
応じて同意をいただいた上で、安心してご利用いただける
連絡体制の整備に取り組んでいます。

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 ・家族支援プログラムや保護者向けの研修・情報提供の機会
についても、十分に実施できていない状況がある。

・現在は日々の連絡や面談等での情報共有が中心となってお
り、保護者の皆さまに向けた体系的な支援や学びの機会の提
供が限られている状況です。

・今後は保護者の皆さまのニーズを踏まえながら実施方法
を検討していきたいと考えております。

2
・環境設定や設備面についても、こども一人ひとりの特性に
応じた配慮がより充実できるよう、継続的に見直しと改善に
取り組んでまいります。

・建物の設計上バリアフリー化が難しい部分もありますが、
こどもたちが安心して過ごしやすい環境づくりに努めます。

・保護者の皆さまと連携しながら、お子さまの成長を共に
支えていけるよう、家族支援および環境整備の体制づくり
に努めてまいります。

3
・現在は事業所内での活動が中心となっており、地域の施設
や行事、社会資源等を活用した活動の機会が限られている状
況です。

・地域との交流の機会が十分に確保できていない点が、今後
の課題であると考えております

・地域とのつながりを大切にしながら、こどもたちが安心
して社会参加できる機会を少しずつ広げていけるよう努め
てまいります。

事業所における自己評価総括表公表
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